                                                                                       Додаток 1
                                                                                       до рішення сільської ради   
                                                                                       №34-2/VII від 04.04.2018 
Програма
розвитку дошкільної освіти села Руська Поляна Черкаського району Черкаської області на період до 2022 року
 

1. Мета Програми
   Програма розвитку дошкільної освіти (дошкільних навчальних закладів (ясла – садок) «Берізка» та «Світлячок» села Руська Поляна Черкаського району Черкаської області  на період до 2022 року (далі - Програма) розроблена відповідно до пункту 22  частини першої статті 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», рішення Черкаської обласної ради від 22.12.2017 № 19-15/VII «Про внесення змін до рішення обласної ради від 14.12.2011 № 10-1/VI» з метою реалізації державної політики в галузі дошкільної освіти, забезпечення конституційних прав і державних гарантій дітям дошкільного віку на доступність та безоплатність здобуття високоякісної дошкільної освіти, збереження та розширення мережі закладів дошкільної освіти, створення умов для особистісного зростання кожної дитини, розвитку її творчих здібностей, повноцінний фізичний, інтелектуальний, моральний, естетичний і соціальний її розвиток, формування передумов навчальної діяльності.
        Дошкільний навчальний заклад (ясла – садок) «Берізка» села Руська Поляна Черкаського району Черкаської області  (далі - дошкільний заклад) розміщений в типовому приміщенні, належить до комунальної форми власності Руськополянської сільської ради.
 Освіту в дошкільному закладі забезпечує 40 працівників. З них 16 педагогічних працівників, повну вищу освіту мають  осіб, неповну вищу - 2 особи, що становить 100%.
Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) «Світлячок» села Руська Поляна Черкаського району Черкаської області (далі – дошкільний заклад) розміщений у типовому приміщенні, належить до комунальної форми власності Руськополянської сільської ради.
 Дошкільний заклад розрахований на 56 місць. Станом на 29 березня  2018 року у закладі виховується 108 дітей.
Освіту в дошкільному закладі забезпечує 29 працівників. З них 12 педагогічних працівників, повну вищу освіту мають 7 осіб, неповну вищу - 5 осіб, що становить 100%.       

          Педагогічними колективами дошкільних закладів проводиться системна і послідовна робота з виконання Закону України про обов’язковість здобуття дітьми старшого дошкільного віку дошкільної освіти. Діти 5 - річного віку стовідсотково охопленні дошкільною освітою.
Значно покращилась ситуація щодо оснащення дошкільних закладів комп’ютерною технікою. Наразі встановлено 9 одиниць комп’ютерної техніки та заклади підключено до міжнародної інформаційної мережі Інтернет.
Відповідно до постанови КМУ від 13.07.2013 «Про створення Єдиної державної електронної бази з питань освіти» у дошкільних закладах з 01.09.2013 запроваджено електронну базу реєстрації дітей до дошкільних  закладів.
  
2. Шляхи і способи розв’язання проблеми
Проблему передбачається розв’язати шляхом:
- отримання державної підтримки для зміцнення матеріально - технічної бази дошкільного закладу з метою стимулювання розвитку дошкільної освіти;
- створення умов для обов’язкового здобуття якісної дошкільної освіти дітьми п’ятирічного віку;
- впровадження в освітній процес дошкільного навчального закладу сучасних освітніх технологій, у тому числі проведення комп’ютеризації дошкільного навчального закладу, забезпечення підключення до мережі Інтернет;
- підвищення рівня науково - методичного забезпечення дошкільної освіти, створення інформаційно - методичних комплектів (електронні посібники, віртуальні лабораторії, електронні бази, освітні портали тощо) та забезпечення умов їх використання у системі дошкільної освіти;
- здійснення моніторингу якості дошкільної освіти;
- формування у дітей та їхніх батьків культури здорового способу життя;
- створення творчих груп щодо впровадження в освітній процес передового педагогічного досвіду;
- модернізації змісту психолого-педагогічної, методичної, практичної підготовки та підвищення кваліфікації педагогічних кадрів;
- удосконалення змісту роботи з батьками;
- сприяння забезпеченню дошкільного навчального закладу навчально-методичним, ігровим обладнанням, дидактичними засобами навчання;
- створення умов для доступності дошкільної освіти відповідно до потреб населення;
           - збільшення охоплення дітей дошкільною освітою;
- забезпечення ефективної діяльності дошкільного навчального закладу з метою всебічного розвитку дошкільнят, реалізації вимог нового змісту Базового компонента дошкільної освіти;
             - популяризація здобутків педагогічних колективів;
             - створення умов для підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації педагогічних працівників дошкільного закладу;
            - збільшення фінансування на зміцнення матеріально-технічної бази;
            - стимулювання працівників дошкільних навчальних закладів.
 
3. Завдання, заходи, напрями реалізації Програми
Основними завданнями Програми є:
- забезпечення конституційних прав і державних гарантій дітям дошкільного віку на доступність здобуття якісної дошкільної освіти;
- створення умов для дітей п’ятирічного віку на здобуття обов’язкової дошкільної освіти;
- збереження та розвиток дошкільного навчального закладу;
- зміцнення матеріально-технічної бази дошкільного навчального закладу;
- поліпшення якості дошкільної освіти, розроблення механізму, що забезпечує її сталий інноваційний розвиток;
- забезпечення особистісного зростання кожної дитини з урахуванням її задатків, нахилів, здібностей, індивідуальних, психічних та фізичних особливостей;
- збереження та зміцнення здоров’я дітей з раннього дитинства;
- модернізація системи підвищення кваліфікації педагогічних кадрів;
- розширення і вдосконалення форм і методів роботи з батьками;
- збільшення охоплення дітей дошкільною освітою.
Програма реалізовується через основні напрями:
· збільшення кількості дітей, охоплених дошкільною освітою;
· модернізація матеріально-технічної бази дошкільного навчального закладу;
· посилення соціального захисту дітей дошкільного віку;
· підвищення рівня науково - методичного забезпечення педагогічних працівників;
· соціалізація освітнього процесу;
· модернізація підготовки та підвищення кваліфікації педагогічних кадрів.
 

4. Очікувані результати, ефективність Програми
Виконання Програми дасть можливість: 
- створити умови для подальшого розвитку дошкільної освіти;
- зміцнити матеріально - технічну базу дошкільного навчального закладу;
- збільшити кількість дітей, які здобули дошкільну освіту, задовольнити їх освітньо - культурні потреби, а також потреби у самовизначенні та творчій самореалізації;
- удосконалити систему підвищення кваліфікації педагогічних кадрів дошкільного навчального закладу;
- консолідувати зусилля органу місцевого самоврядування, дошкільного навчального закладу, установ та організацій на реалізацію державної політики у сфері дошкільної освіти;
- підвищити ефективність використання бюджетних коштів та комунального майна на надання соціальних гарантій у сфер дошкільної освіти.
- забезпечить реалізацію гарантованого соціального захисту здобувачів освіти, створення належних умов для здобуття якісної дошкільної освіти 
5. Джерела фінансування Програми
Фінансове забезпечення Програми здійснюється за рахунок коштів місцевого бюджету та інших джерел, не заборонених чинним законодавством.
6. Контроль за виконанням Програми
Контроль за виконанням Програми покладається на постійну комісію з питань планування бюджету, фінансів,  та   комісію з питань освіти, культури, сім’ї, молоді, спорту, охорони здоров’я та  соціального захисту населення

Руськополянської сільської ради.       
Секретар сільської ради                                           І.Г.  Бондаренко                   
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РУСЬКОПОЛЯНСЬКА  СІЛЬСЬКА РАДА
РІШЕННЯ
                                                                                                           
 
Про затвердження Програми розвитку 
дошкільної освіти села Руська Поляна 
Черкаського району Черкаської області 
на період до 2022 року
 
         Відповідно  пункту 22 частини першої статті 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», рішення Черкаської обласної ради від 22.12.2017 № 19-15/VII «Про внесення змін до рішення обласної ради від 14.12.2011 № 10-1/VI», з метою поліпшення якості дошкільної освіти в селі, утримання дошкільних закладів на належному рівні, враховуючи пропозиції депутатів та постійних комісій, Руськополянська сільська рада ВИРІШИЛА:
 
       1. Затвердити Програму розвитку дошкільної освіти (дошкільних навчальних закладів (ясла – садок) «Берізка» та «Світлячок» села Руська Поляна Черкаського району Черкаської області на період до 2022 року (додаток 1).
       2. Затвердити завдання і заходи з виконання  програми розвитку дошкільної освіти (дошкільних навчальних закладів (ясла – садок) «Берізка» та «Світлячок» села Руська Поляна Черкаського району Черкаської області на період до 2022 року (додаток 2).
       3. Головному бухгалтеру передбачити кошти на фінансування Програми в межах видатків.
   
4. Завідувачам ДНЗ «Берізка» та «Світлячок» щорічно до 15 січня інформувати відділ освіти ЧРДА про хід виконання Програми.
       5. Контроль за виконанням рішення покласти на комісію з питань фінансів, бюджету та  комісію з питань освіти, культури, сім’ї, молоді, спорту, охорони здоров’я та  соціального захисту населення Руськополянської сільської ради.
 
          Сільський голова                                                       О. Г. Гриценко
 
 
 

